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T SAO PAULO

- Prodesp GOVERNO DO ESTADO

COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO ESTADO DE SAO PAULO - PRODESP
CNPJ/MF: 62.577.929/0001-35
NIRE: 3530001003-5

ATA DA REUNIAO ORDINARIA 1182 DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO (CAE)

DATA/HORA/LOCAL: 16 de abril de 2025, as 15h, reunido hibrida por videoconferéncia via Teams e presencial
na Sede da Prodesp.

PARTICIPANTES: MARCELO ALMEIDA, Coordenador do Comité de Auditoria Estatutario (CAE) e Membro
Independente do Conselho de Administragdo (CA); e os demais membros do Comité, CARLA CRISTINA DE
OLIVEIRA POLETTI; KAROLINA FONSECA LIMA; MOACYR VIEIRA SERODIO FILHO e SERGIO TADEU
NEIVA CARVALHO.

CONVIDADOS: PRISCILLA DE ASSIS PARADA, Superintendéncia de Estratégia e Governanga (SGV); MARIA
FERNANDA SALCEDO, Coordenadora da de Privacidade e Prote¢céo da Informacgédo (CPPI) e THAISA MAIRA
DEMARTINI FRE, Gerente de Auditoria (ADT)

APOIO: PAULA DE FREITAS CANDIDO, Coordenadora do Escritério de Governangca (CDEG); SANDRA
MARINALVA DA SILVA SOARES, na qualidade de Secretaria da Reunido (CEGV) e AYMEE BEATRIZ DI
MONACO, Gerente de Governanga e Correi¢do (GGO);

ASSUNTOS DA PAUTA:

1. Leitura das Atas dos Colegiados

Os membros do Comité de Auditoria Estatutario tomaram ciéncia das Atas das Reunifes Ordinarias do Conselho
Fiscal, realizadas em 15/10/2024, 19/11/2024 e 17/12/2024, as quais foram previamente lidas.
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2 - Ciéncia do resultado da afericdo das Metas Corporativas do Programa de Participacdo dos
Resultados - PPR 2024

A Superintendente de Estratégia e Governanca apresentou aos membros do CAE os resultados da afericdo das
Metas Corporativas do Programa de Participagdo nos Resultados (PPR) - 2024, aprovado pelo Conselho de
Administracdo (CA) conforme os artigos 14, incisos | e VI, do Estatuto Social da PRODESP, em conformidade
com a Lei 13.303/2016 e o Decreto Estadual 59.598/2013. Ela explicou que a afericdo das metas foi submetida
a Geréncia de Riscos, Controles e Integridade e os resultados foram validados pela Geréncia de Auditoria. Dos
16 objetivos estabelecidos, 10 metas foram completamente cumpridas, 3 foram parcialmente atingidas e 3 ndo
foram cumpridas, resultando em um indice geral de 79,03% de metas alcangadas. A Superintendente também
destacou que a analise dos resultados da execucao do plano de negdécios de 2024 e o plano estratégico de
longo prazo 2024-2028 foi conduzida com base nesse desempenho.

Encerrada a apresentacdo, o CAE agradeceu a Superintendente de Estratégia e Governanca pelo exposto.

3. Ciénciada proposta de Metas Corporativas do Programa de Participacdo dos Resultados (PPR) - 2025
A Superintendente de Estratégia e Governanca apresentou ao CAE a proposta de metas corporativas do
Programa de Participagdo nos Resultados (PPR) 2025, aprovada pelo Conselho de Administracdo em 28 de
fevereiro de 2025, em conformidade com o Decreto Estadual n® 59.598/2013 e a Lei Federal n°® 13.303/2016, a
ser encaminhada a Comissdo de Politica Salarial (CPS). A Superintendente esclareceu que as metas
financeiras estéo alinhadas ao orcamento aprovado e que a apresentacdo da meta de ciberseguranca solicitada
pelo Conselho de Administracao esta prevista para ocorrer no més de abril de 2025.

Os membros do Comité de Auditoria agradeceram a Superintendente de Estratégia e Governanga pelo exposto.

4. Atualizacéo sobre as atividades da area de Prote¢do de Dados e Seguranca da Informacé&o

A Coordenadora e Encarregada de Dados apresentou aos membros do Comité de Auditoria Estatutario as
iniciativas realizadas no ambito do Programa de Governanca em Privacidade, cujo propdsito € consolidar a
cultura de protecdo de dados na organizacdo e assegurar a conformidade com a Lei Geral de Protecéo de
Dados (LGPD). Foram destacadas as seguintes acdes em curso: i. Registro de Operacfes de Tratamento de
Dados (ROPA): Atualmente em fase piloto, com previsdo de mapeamento completo até maio de 2025; ii. Apoio
a Projetos de Inovacdo: Foco na garantia da privacidade desde o inicio das iniciativas; iii. Mapeamento de
Riscos Estratégicos: Desenvolvido em parceria com a area de Riscos; e iv. Capacitacao Continua: Curso interno

dividido em 6 modulos, nomeacao de lideres de privacidade nas geréncias e envio regular de informativos
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mensais. Também foi exibido o indice de maturidade em LGPD de 67,14% em dezembro de 2024, com a meta
de alcancar 82% de conformidade em 2025.

Por fim, os membros do Comité tomaram ciéncia do tema e agradeceram a apresentacao.

5. Revisdo do Resultado das Avalia¢cGes da Auditoria Interna e Auditoria Independente

As avaliagbes do desempenho da Auditoria Independente e da Auditoria Interna foram novamente apreciadas
pelo Colegiado, sendo aprovadas por unanimidade e sem modificacdes. Na sequéncia, o resultado da avaliacdo
da Auditoria Interna foi apresentado a Gerente de Auditoria.

Em decorréncia disso, deliberou-se pelo encaminhamento do resultado das avaliagdes ao Conselho de

Administracdo, para conhecimento e adocao das providéncias pertinentes.

6. Acompanhamento das atividades da Auditoria Interna e status dos trabalhos

A Gerente de Auditoria iniciou sua apresentacdo com um resumo dos principais trabalhos de auditoria e a¢des
de gestdo conduzidos pela unidade de Auditoria Interna no periodo. Em seguida, apresentou o
acompanhamento dos planos de agdo, destacando sua evolucéo e as medidas adotadas por cada Diretoria.
Também foram compartilhadas informacdes sobre a gestédo interna da Geréncia, incluindo a distribuicdo de
horas por trabalho e por atividade, bem como o avanco das iniciativas e projetos em curso. Por fim, a Gerente
detalhou as atividades realizadas por cada integrante da equipe da Auditoria Interna.

Os membros do Comité agradeceram as informacdes compartilhadas pela Geréncia de Auditoria.

7. Anélise da Proposta de Revis&o do Regimento Interno da Auditoria

A Gerente de Auditoria Interna iniciou sua apresentacdo destacando as alterages propostas na minuta do
Regimento Interno da Auditoria. Durante a explanagéo, os membros do Comité de Auditoria sugeriram: i. a
exclusdo do paragrafo Unico do Artigo 6°, do Capitulo I, recomendando que o contelido fosse incorporado ao
Capitulo IV. A justificativa apresentada foi de que ndo é apropriado atribuir ao Conselho de Administracao a
responsabilidade direta pelo provimento de recursos humanos, materiais e de capacitacdo. Como alternativa, o
CAE prop0s a seguinte redacao para inclusao no Capitulo IV - Organizacao e Estrutura de Reporte, Artigo 16°,
Paragrafo Unico: A vinculacdo hierarquica da ADT ao Conselho de Administragcao confere independéncia a sua
atuacao e visa assegurar a disponibilidade de recursos financeiros, materiais, humanos e tecnolégicos
necessarios ao desempenho de suas atribui¢cdes; ii. a reformulacdo do inciso XXIV, do Artigo 22, do Capitulo V
- Autoridade e Responsabilidade, para: Acompanhar as atividades de auditoria e as demandas realizadas por

prestadores externos de avaliagdo, bem como o atendimento as respectivas recomendacdes e determinacoes;
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e iii. a inclusédo de um novo artigo no Capitulo V - Autoridade e Responsabilidade, em conformidade com o
IPPF: Confirmar ao Conselho de Administracdo, no minimo anualmente, a independéncia da ADT, bem como
seu propésito, autoridade, responsabilidade e compromissos éticos.

Além disso, foram identificadas repeticdes entre os incisos do Artigo 22, Capitulo V, sendo recomendado o
ajuste e revisdo da numeracéo.

Encerradas as discussdes, os membros do Comité autorizaram o encaminhamento da minuta revisada do

Regimento Interno ao Conselho de Administracdo para deliberagéo, observadas as sugestdes de melhorias.

8. Acompanhamento das Demandas (recomendac8es/solicitagcdes) do Comité de Auditoria

Da analise do histérico de demandas, o Comité solicitou que a area de Recursos Humanos apresente o status
detalhado das ac¢bes corretivas adotadas em razao do erro identificado na base de célculo do IRRF, relacionado
ao beneficio 'Filhos Excepcionais', ocorrido nos meses de agosto e novembro de 2023, bem como as medidas

previstas para mitigacao dos riscos associados.

Outros assuntos

a) Ciéncia da publicacdo da Carta Anual de Politicas Publicas e de Governanga - 2025 e da sua
divulgagcdo. Os Membros do Comité tomaram conhecimento da aprovacéo e da divulgacdo da Carta Anual
de Politicas Publicas e de Governanca 2025, aprovada na reunido Ordindria do n°® 972-119 do Conselho de

Administracéo, realizada em 13/03/2025.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada e eu, Secretéaria, lavrei a presente ata
gue apés encaminhada, lida e achada conforme, serd aprovada e assinada em momento posterior, dada a

realizacdo da reunido hibrida, com o que concordaram todos os membros presentes.
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Membro do Comité de Auditoria Estatutario Secretaria da Reunido

Coordenadoria de Escritorio de Governanca
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